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Statut

Na temelju ¢lanka 18. Zakona o udrugama ("Narodne novine" br. 74/14, 70/17, 98/19, 151/22),
Skupstina Drustva multiple skleroze Medimurske zupanije na sjednici odrzanoj dana 20.
prosinca 2023. godine donijela je

STATUT
DRUSTVA MULTIPLE SKLEROZE MEPIMURSKE ZUPANIJE

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znacenje, bez obzira na to da li se koriste u
muskom 1ili Zenskom rodu, neutralni su i jednako se odnose na osobe svih rodnih i1 spolnih
identiteta.

Clanak 2.

Ovim se Statutom ureduju naziv Drustva multiple skleroze Medimurske zupanije (u daljnjem
tekstu Drustvo), skraceni naziv, naziv na stranom jeziku, skraeni naziv na stranom jeziku,
sjedi$te Drustva, teritorij djelovanja Drustva, zastupanje, znak Drustva i njegov izgled, izgled
pecata Drustva, ciljevi Drustva, podruc¢ja djelovanja sukladno ciljevima, djelatnosti kojima se
ostvaruju ciljevi, gospodarske djelatnosti sukladno Zakonu, nacin osiguranja javnosti
djelovanja Drustva, uvjeti i naéin uclanjivanja, prestanak C¢lanstva, prava, obveze |
odgovornosti, stegovna odgovornost ¢lanova, nacin vodenja popisa ¢lanova, tijela Drustva,
njihov sastav i nacin sazivanja sjednica, izbor, opoziv ovlasti, nacin odlucivanja i trajanje
mandata, nacin sazivanja Skupstine u slucaju isteka mandata, izbor i opoziv likvidatora
Drustva, prestanak postojanja Drustva, imovina Drustva, nalin stjecanja i raspolaganja
imovinom Drustva, postupak s imovinom u slucaju prestanka postojanja Drustva, nacin
rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar DruStva, te drugim pitanjima od znacaja za Drustvo.

Clanak 3.

Puni naziv Drustva je: DRUSTVO MULTIPLE SKLEROZE MEPIMURSKE ZUPANIJE
Skraceni naziv Drustva: DMSMZ

Engleski naziv Drustva: Multiple Sclerosis Society of Medjimurje County

Skraceni naziv Drustva na engleskom jeziku: MSSMC

Sjediste Drustva je u Cakovcu.

Clanak 4.

Drustvo je pravna osoba i djeluje na podrucju Medimurske Zupanije, a moze suradivati sa
sli¢nim organizacijama iz Hrvatske 1 cijeloga svijeta.

Drustvo se moze uclaniti u srodne medunarodne udruge radi ostvarivanja zajednickih ciljeva i
razmjene iskustava za djelovanje u korist osoba oboljelih od multiple skleroze i srodnih bolesti.
Svojstvo pravne osobe Drustvo stjece upisom u Registar udruga kod nadleZznog upravnog tijela.
Drustvo je registrirano pri nadleznom upravnom tijelu zupanije.

Drustvo je neprofitna pravna osoba.
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Clanak 5.

Drustvo ima svoj znak.

Znak Drustva je Cetvrtastog oblika i predstavlja ukoso polozen kvadrat sastavljen od Cetiri polja,
od kojih je gornji crvene boje, donji bijele, a bo¢na polja predstavljaju crne i bijele linije koje
predstavljaju stilizirana slova MS. Oko kvadrata je napisano ,,DRUSTVO MULTIPLE
SKLEROZE MEPIMURSKE ZUPANIJE*.

Znak Drus$tva dopusten je i u crno — bijeloj boji.

Clanak 6.

Drustvo ima svoj pecat okruglog oblika promjera 30 mm sa upisanim tekstom uz rub pecata:
"DRUSTVO MULTIPLE SKLEROZE MEPIMURSKE ZUPANIJE".

Drustvo u svom radu moze koristiti i okrugli pecat promjera 15 mm sa upisanim tekstom uz rub
pecata: "DRUSTVO MULTIPLE SKLEROZE MEPIMURSKE ZUPANIJE".

U sredini pecata nalazi se znak Drustva.

Clanak 7.

Drustvo ima svoj ziro racun.
Potpisnici na ziro racunu su predsjednik/ca i dopredsjednik/ca, a po potrebi tajnik/ca i
blagajnik/ca te druge osobe koje ovlasti Predsjednistvo.

I1. OSOBE OVLASTENE ZA ZASTUPANJE

Clanak 8.

Drustvo zastupaju predsjednik/ca i dopredsjednik/ca.

Skupstina moZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje Drustva.

Osoba ovlaStena za zastupanje odgovara za zakonitost rada Drustva, vodi poslove Drustva
sukladno odlukama Skupstine, ako statutom nije drugacije propisano, odgovorna je za
podnosenje Skupstini prijedloga godi$njeg financijskog izvjes¢a, dostavlja zapisnik s redovne
sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi Registar udruga, sklapa ugovore i poduzima
druge pravne radnje u ime i za racun Drustva, obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom,
Statutom i1 Aktima DrusStva.

Osobe ovlastene za zastupanje duzne su, u zakonski propisanom roku, nadleZnom upravnom
tijelu podnijeti zahtjev za upis promjena osoba ovlastenih za zastupanje i likvidatora Drustva i
u slucaju postojanja zapreka iz ¢lanka 19. stavka 2. i 3. iz Zakona o udrugama.

I11. PODRUCJA DJELOVANJA, CILJEVI I DJELATNOSTI DRUSTVA

Clanak 9.

Drustvo multiple skleroze Medimurske Zupanije je nestranacka, nepoliti¢ka i neprofitna udruga.
Drustvo je dobrotvorna, humanitarna udruga osnovana radi unapredenja lijeCenja, istrazivanja,
rehabilitacije 1 zastite osoba oboljelih od multiple skleroze i srodnih bolesti (u daljnjem tekstu:
osobe sa MS) koja okuplja svoje ¢lanove na ¢itavom podru¢ju Medimurske Zupanije.

Drustvo multiple skleroze Medimurske Zupanije
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Clanak 10.

Podrucja djelovanja sukladno ciljevima su:

1)
2)
3)
4)

Socijalna djelatnost

Ljudska prava

Zastita zdravlja

Demokratska i politicka kultura

Clanak 11.

Djelatnosti Drustva usmjerene su slijede¢im ciljnim skupinama:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Osobama oboljele od multiple skleroze

Osobama koje boluju od kroni¢nih bolesti
Osobama s invaliditetom

Osobama starije zivotne dobi

Zenama s invaliditetom

Gradanima

Volonterima

Obiteljima

Ustanovama u podrucju zdravstva 1 socijalne skrbi

10) Ostalima

Clanak 12.

Ciljevi Drustva

Ciljevi Drustva usmjereni su svim ciljnim skupinama iz Clanka 11. ovog Statuta, a glase:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

Primjena i puno postivanje ciljeva i nacela sadrzanih u: UN Konvenciji o pravima osoba
s invaliditetom, medunarodnim, nacionalnim, regionalnim i lokalnim dokumentima i
zakonskim aktima kojima je obuhvacéena problematika ciljne skupine.

Promicanje punog uzivanja i zastita ljudskih prava, temeljnih sloboda, te djelovanje na
izjednac¢avanju mogucnosti ciljnih skupina.

Unaprjedenje zakonodavnog, institucionalnog, financijskog i strateSkog okvira za rad
civilnog drustva.

Stvaranje uvjeta za neovisno Zivljenje i izjedna¢avanje moguénosti ciljnih skupina.
Promicanje invaliditeta kao ljudskog prava, te solidarnosti.

Poticanje inkluzivnog obrazovanja i zapoSljavanja, cjeloZivotnog ucenja i zaposljavanja
ciljnih skupina, primjene suvremenih tehnologija i univerzalnog dizajna.

Poticanje zdravih stilova Zivljenja.

Poticanje 1 razvoj svih oblika socijalnog poduzetniStva, kao oblika samozaposljavanja,
odrZivosti 1 samofinanciranja udruga.

Poticanje 1 iniciranje unapredenja istraZivanja, lijecenja, rehabilitacije 1 zaStite osoba
oboljelih od multiple skleroze i srodnih bolesti.

10) Iniciranje i predlaganje nadleznim tijelima mjere za unapredivanje drustvenog polozaja,

ublazavanje negativnih uc¢inaka siromastva i uloge ciljne skupine te njihove pravne i
materijalne zastite.

11) Poticanje partnerstva izmedu srodnih udruga, te stvaranje i provedba zajednickih

projekata i programa, jacanje kapaciteta udruga, te poticanje medusektorske suradnje
zbog zastite i unapredenja polozaja osoba s invaliditetom.

12) Koordiniranje i dogovaranje s krovnom MS organizacijom, Savezom drustava multiple

skleroze Hrvatske, zbog ostvarivanja specifi¢nih prava osoba s multiplom sklerozom,
koja proizlazi iz njihove specifi¢nosti.

Drustvo multiple skleroze Medimurske Zupanije
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13) Poticanje i uspostavljanje suradnje sa nacionalnim i medunarodnim organizacijama koje

poticu unaprjedenje i zaStitu poloZzaja ciljnih skupina.

14) informiranje, savjetovanje i educiranje ciljnih skupina u svrhu poboljsanja kvalitete

zivota i spreCavanja socijalne iskljucenosti ciljnih skupina.

15) Promicanje i razvoj civilnog drustva i lokalne zajednice po mjeri ¢ovjeka.
16) Zbog ostvarivanja svojih ciljeva, Drustvo moze pribavljati financijska sredstva

sukladno vaze¢im propisima i zakonima.

Clanak 13.

Djelatnosti Drustva

Djelatnosti Drustva usmjerene su ostvarenju ciljeva Drustva i potrebama ciljnih skupina, a

glase:

1.

2.
3.
4.

10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.

20.

Pomo¢ i1 podrska osobama oboljelim od multiple skleroze i srodnih bolesti, te ostalim
osobama sa invaliditetom;

Pomo¢ i podrska osobama u riziku od siromastva i socijalne iskljucenosti;

Socijalna pomo¢ i podrska;

Preventivno djelovanje, unapredivanje i zaStita zdravlja, provodenje preventivnih
programa;

Razvoj i pruzanje socijalnih usluga ciljnim skupinama (savjetovanje i pomaganje, pomo¢
u kuéi, psihosocijalna podrska, pomo¢ pri ukljucivanju u programe odgoja i
obrazovanja(integracija), prevencija nasilja, stru¢na pomoc¢ i podrska, radionice, klubovi,
organizacija slobodnih aktivnosti, pomo¢ i podrska u vlastitom domu i zajednici,
rehabilitacija, osobna asistencija i ostale djelatnosti socijalnih usluga)

Organiziranje slobodnih aktivnosti, radionica, raznih javnih dogadaja s ciljem okupljanja
I informiranja ¢lanova;

Jaanje kapaciteta organizacija civilnog drustva;

Promicanje drustvene solidarnosti, te dobrog upravljanja;

Organiziranje posjeta i obilaska djelomi¢no pokretnih i nepokretnih ¢lanova;

PruZanje humanitarne pomoc¢i;

Pruzanje besplatne pravne pomoci,

Suzbijanje, zastita i prevencija nasilja i diskriminacije, posebice osoba s invaliditetom;
Poticanje i podupiranje osnivanja klubova, centara, zadruga, ustanova s ciljem
izvaninstitucionalnog oblika potpore i neovisnog Zivljenja oboljelih od MS-a i srodnih
bolesti;

Poticanje primjene suvremene tehnologije, organiziranje informacijskog sustava i razvoj
izdavacke djelatnosti u DruStvu radi Sirenja informacija i saznanja o MS-u , te
problematike zivljenja oboljelih od multiple skleroze i srodnih bolesti;

Pruzanje socijalnih usluga u korist neovisnog zivljenja za sve kategorije osoba s
multiplom sklerozom prema Zakonu o socijalnoj skrbi;

Stvaranje uvjeta za izjednacavanje mogucnosti posebno osjetljivih skupina (mladi,
nezaposleni, Zene, 0sobe starije od 65 godina);

Promicanje i razvoj volonterstva i ostale djelatnosti volonterstva;

Javno zagovaranje, sudjelovanje u kreiranju javnih politika;

Organiziranje i poticanje suradnje s vladinim i nevladinim udrugama, ustanovama,
sindikatima i zakladama;

Rad i suradnja na unaprjedenju socijalno-zdravstvene zastite, odmora i oporavka,
rjeSavanju profesionalne 1 medicinske rehabilitacije, kulturno obrazovnog rada, Sporta i
rekreacije, te opce drustveno - zabavnog zivota oboljelih od MS-a i srodnih bolesti, te
svestrano prou¢avanje problematike MS-a i srodnih bolesti;

Drustvo multiple skleroze Medimurske Zupanije
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21. Pruzanje podrske u stvaranju standarda za inovativne socijalne usluge, kvalitetu pruzanja
izvaninstitucionalnih usluga kao pravo izbora;
22. Razvoj i promicanje odgoja i obrazovanja osoba oboljelih od MS-a i srodnih bolesti.

Clanak 14.
Gospodarske djelatnosti Drustva

Radi ostvarivanja svojih ciljeva Drustvo ¢e, sukladno posebnim propisima, obavljati slijedece
gospodarske djelatnosti:

1. Prodaja svojih proizvoda na malo izvan prodavaonice, sukladno Zakonu o trgovini

2. Organizacija manifestacija i dogadanja

3. Proizvodnja videa, filmova, snimanje zvuc¢nih i glazbenih zapisa

4. Savjetovanje, edukacija i slicne djelatnosti

5. Promotivne djelatnosti, marketing i oglaSavanje

IV. STATUT DRUSTVA

Clanak 15.

Statut DruStva osnovni je op¢i akt DrusStva.
Svi ostali op¢i akti DruStva moraju biti uskladeni s odredbama Statuta Drustva.
Odredbe akata DruStva koji su u suprotnosti s odredbama Statuta ne mogu se primjenjivati.

Clanak 16.

Prijedlog Statuta utvrduje PredsjedniStvo 1 upucuje Skupstini na raspravu i usvajanje.
Statut se smatra usvojenim kada ga prihvati natpolovi¢na vecina svih prisutnih ¢lanova na
Skupstini, nakon provedene rasprave.

Clanak 17.

Postupak za izmjenu i1 dopunu Statuta pokre¢e PredsjedniStvo Drustva i/ili 1/3 punopravnih
punoljetnih ¢lanova/ica Skupstine.

Izmjene i dopune Statuta DruStva donose se prema postupku za donoSenje Statuta.

Inicijativa za izmjene i dopune Statuta podnosi se u pisanom obliku Predsjednistvu Drustva sa
utvrdenim dnevnim redom sjednice u skladu s odredbama Statuta koji je prijedlog izmjena 1
dopuna duzan uvrstiti na dnevni red prve sljedece sjednice Skupstine.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta mora sadrzavati novu formulaciju ¢lanaka Statuta Cije se
izmjene 1 dopune predlazu uz obrazlozenje prijedloga.

Clanak 18.

U Drustvu nije dopustena diskriminacija obzirom na dob, rasu, boju koze, spol, spolno
opredjeljenje, bracno stanje, jezik, vjeru, politicko ili drugo uvjerenje, narodnost, etnicko ili
socijalno podrijetlo, imovinu, sindikalno ¢lanstvo, a posebno po vrsti i stupnju invaliditeta te
krSenje sloboda i prava ¢ovjeka i gradana.

Clanovi upravljackih tijela Drustva u svim poslovima od interesa i znadaja za Drustvo moraju
postupati ¢asno, posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano ¢uvajuci vlastitu vjerodostojnost i
vjerodostojnost Drustva.

Clanovi upravljackih tijela Drustva u obavljanju djelatnosti, ne smiju Svoj privatni interes
stavljati ispred interesa DrusStva.

Drustvo multiple skleroze Medimurske Zupanije
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U slucaju da su privatni interesi ¢lana upravljackih tijela DruStva u suprotnosti s interesom
Drustva ili kad privatni interes utjeCe ili moze utjecati na nepristrani rad ¢lana upravljackog
tijela Drustva, u obavljanju djelatnosti Drustva, ¢lan upravljackog tijela Drustva koji se zatekne
u sukobu interesa duzan je o tome izvijestiti Predsjednistvo Drustva, i ako je moguce, izuzeti
se od daljnjeg rada od konkretnih djelatnosti.

U slucaju dvojbe o moguéem sukobu interesa bilo koji ¢lan upravljackog tijela moze zatraziti
misljenje PredsjednisStva Drustva.

Clanak 19.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje PredsjedniStvo Drustva.

O svim proceduralno — statutarnim pitanjima koja nisu uredena ovim Statutom odlucuje
Predsjednistvo Drustva.

Predsjednistvo je ovlasteno uskladiti Statut s mnemotehnickim i jezicnim principima, ukoliko
to zahtjeva nadlezno upravno tijelo.

JAVNOST DJELOVANJA DRUSTVA

Clanak 20.

Rad Drustva i njegovih tijela je javan Sto se osigurava:

e Otvorenos¢u i dostupnoscu javnosti sjednicama tijela Drustva;
e lzdavanjem vlastitih literature i drugih publikacija te putem odgovarajuéih priopéenja;
e Objavljivanjem i raspravljanjem o programskoj orijentaciji, godiSnjem programu rada,
pojedinim programima, izvjescu o radu Drustva,;
e KoriStenjem informacijskih 1 komunikacijskih tehnologija (internetske stranice,
druStvene mreze 1 sli¢no);
e Putem javno dostupnog Registra udruga i Registra neprofitnih organizacija.
Iznimno javnost se moze iskljuciti. Odluku o iskljuc¢enju javnosti donosi Predsjednistvo.
Tijela Drustva duzna su odgovoriti na upite o svom radu koje im upucéuju ¢lanovi i odgovarajuca
tijela vlasti.

POVEZIVANJE | DRUGI OBLICI SURADNJE

Clanak 21.

Drustvo se moze u€laniti u srodne nacionalne i medunarodne organizacije radi ostvarivanja
zajednickih ciljeva i razmjene iskustva za djelovanje u korist ciljnih skupina, s posljedicom
trajnog ili progresivnog ostec¢enja — invaliditeta, te njihovih obitelji.

Zbog ucinkovitijeg ostvarivanja svojih ciljeva, Drustvo je ¢lanica Saveza druStava multiple
skleroze Hrvatske(u nastavku teksta: Savez) i Saveza udruga osoba s invaliditetom Medimurske
Zupanije(u nastavku teksta: SUOSIMZ).

U cilju sto potpunijeg ostvarivanja ciljeva Drustvo suraduje sa udrugama iz podrucja svog
djelovanja koje imaju slicne ciljeve te sa nadredenim upravnim tijelima i sluzbama c¢ija je
djelatnost od izravnog ili neizravnog znacaja za Drustvo i ciljne skupine.

Odluku o udruzivanju s drugim udrugama donosi Skupstina Drustva.
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Clanak 22.

Drustvo moze osnovati Stru¢no savjetodavne odbore za: medicinska pitanja, informativnu
djelatnost, pracenja i provedbu UN Konvencije o pravima osoba s invaliditetom, tumacenje i
provedbu principa neovisnog zivljenja.

Stru¢no savjetodavni odbori nemaju svojstvo pravne osobe, a djeluju temeljem Pravilnika o
organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta Drustva multiple skleroze Medimurske Zupanije.

Clanak 23.

Drustvo moze osnovati klubove, podruznice u drugim gradovima na podruc¢ju Medimurske
zupanije. Klubovi i podruznice se osnivaju radi ostvarenja ciljeva te u¢inkovitijeg djelovanja
Drustva.

Klubovi i podruznice nemaju svojstvo pravne osobe, a djeluju temeljem Poslovnika o radu.
Odluku o osnivanju i ukidanju podruznica donosi Skupstina DruStva na prijedlog
Predsjednistva Drustva.

V. CLANSTVO U DRUSTVU

Clanak 24.

Clanom Drustva moZe postati svaka fizi¢ka i pravna osoba sukladno Zakonu i Statutu.

Pravna osoba svoje ¢lanstvo u Drustvu ostvaruje putem ovlastenog predstavnika.

Clanom Drustva mogu postati i osobe mlade od 14 godina, za koje pisanu izjavu o uélanjenju
u Drustvo daje zakonski zastupnik ili skrbnik, a za maloljetne osobe s navrSenih 14 godina,
zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu suglasnost.

Clanstvo u Dru$tvu zapocinje dostavljanjem ispunjenog Zdravstveno-socijalnog lista ovjerenog
od strane lije¢nika neurologa, ispunjenog upitnika za bazu podataka SDMSH-a, preslike
lijecnic¢kog nalaza sa upisanom dijagnozom, te fotografijom.

Clanak 25.

Clanstvo u Drustvu moZe biti punopravno, podupirajuce i pridruzeno.

e Punopravni ¢lanovi DrusStva su osobe oboljele od multiple skleroze ili srodnih bolesti,
koja ima ispunjen Zdravstveno-socijalni list potpisan od strane lije¢nika neurologa.

e Podupiraju¢i ¢lanovi mogu biti fiziCke 1 pravne osobe koje pomazu 1 daju doprinos radu
Drustva putem donacija, pokroviteljstva ili drugih nacina materijalne pomoc¢i.

e Pridruzeni ¢lan DruStva moZe postati svaki gradanin koji ima izuzetne zasluge u
ostvarivanju temeljnih zadaca DruStva te koji svojim radom, ugledom i zalaganjem
doprinosi kvaliteti Zivota osoba oboljelih od multiple skleroze 1 srodnih bolesti,
razvijanju demokratskih odnosa, napretku i ugledu Drustva.

Podupirajuéi i pridruZeni ¢lanovi Drustva nemaju pravo glasa na sjednicama SkupStine.

Clanak 26.

Drustvo vodi popis ¢lanova, bazu podataka u elektroni¢kom obliku.
Popis ¢lanova sadrzi podatke o:

e imenu i prezimenu

e adresi ¢lana

e osobnom identifikacijskom broju (OIB)
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e datumu rodenja

e datumu pristupanja u Drustvo

e kategoriji Clanstva

e Droju telefona i mobitela

e adresi e-poste
Popis ¢lanova vode predsjednik/ca i tajnik/ca Drustva, a prema potrebi moze se ovlastiti i druge
osobe Drustva.

Clanak 27.
PRAVA CLANOVA DRUSTVA

Prava punopravnih ¢lanova Drustva su:

- Da biraju 1 budu birani u tijela Drustva;

- Da podnose molbe i zalbe tijelima Drustva,

- Da posjeduju ¢lansku iskaznicu Drustva;

- Dainiciraju i predlazu pokretanje akcija od zajednickog interesa u svezi rada Drustva,
njegove druStvene uloge i polozaja oboljelih od multiple skleroze i srodnih bolesti;

- Da sudjeluju u kreiranju i realiziranju programa rada Drustva i ovog Statuta;

- Da budu informirani o radu tijela Drustva, kao 1 o pitanjima od zajednic¢kog interesa,

- Dase informiraju o bolesti, 0 novim saznanjima, istrazivanjima, lijekovima;

- Da se informiraju o pravima i povlasticama kao ¢lanova Drustva, te o pravima i
povlasticama za koje nije potrebno ¢lanstvo u Drustvu.

Clanak 28.
OBVEZE CLANOVA DRUSTVA

Obaveze punopravnih ¢lanova Drustva:

- Placanje godisnje ¢lanarine Drustvu;

- Sudjelovanje i odlucivanje u radu Skupstine Drustva;

- Podnosenje izvje$¢a Skupstini 1 drugim tijelima DruStva o pojedinim pitanjima iz
njihova djelokruga te da budu obavijeSteni o stajaliStima tijela kojim je upucen
prijedlog;

- Njegovanje i podizanje ugleda Drustva;

- Cuvanje materijalnih dobara Drustva i izvr$avanje preuzetih obveza.

Clanak 29.

Svaki ¢lan zbog nemogucénosti placanja ¢lanarine ima pravo podnijeti zahtjev za oslobodenje
od placanja ¢lanarine u pismenom obliku za teku¢u godinu.

Predsjednistvo Drustva na svojim Sjednicama odlucuje o opravdanosti razloga navedenih u
zahtjevu za oslobodenje od placanja ¢lanarine.

U roku od 15 dana nakon Odluke Predsjednistva ¢lan ¢e biti obavijesten o statusu zahtjeva.
Clan ima pravo na prigovor Skupstini u roku od 15 dana od primitka Odluke Predsjednistva, te
¢e Skupstina na prvoj slijede¢oj Sjednici donijeti kona¢nu odluku.

U slucaju nastanka izvanrednih okolnosti, odnosno smjestanja(stalnog ili privremenog) u
ustanovu ¢lana/ice Drustva, u trajanju duZzem od 10 mjeseci, prava ¢lana miruju. Isti je takoder
automatizmom osloboden od plac¢anja godiSnje ¢lanarine Drustva, do povratka iz ustanove ili
nastupanja okolnosti iz Clanka 30, stavaka 1,2,4 i 5 ovog Statuta.
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Clanak 30.
PRESTANAK CLANSTVA U DRUSTVU

- Prestankom postojanja Drustva;

- Pismenim istupkom iz ¢lanstva Drustva, danom podnosenja pisane izjave o istupanju iz
Clanstva koja se podnosi PredsjedniStvu Drustva, odnosno danom vracanja Clanske
iskaznice Drustva te poniStavanjem iste;

- Isklju¢enjem zbog ne placanja ¢lanarine za uzastopne tri (3) godine, a 0 tome pismenim
putem ne obavijesti Drustvo;

- Zbog krsenja odredbi Statuta Drustva i Etickog kodeksa;

- Smr¢u ¢lana.

Clanak 31.

Odluku o iskljucenju donosi Predsjednistvo, te dostavlja ¢lanu u roku od 15 dana od dana
donosenja.

Punopravni ¢lan nezadovoljan Odlukom PredsjedniStva moze podnijeti prigovor Skupstini.
Prigovor Skupstini podnosi se u pismenom obliku u roku od 30 dana od primitka Odluke o
iskljucenju.

Odluka Skupstine je konacna.

Do donosenja Odluke Skupstine sva prava ¢lana miruju.

VI. TIJELA DRUSTVA

Clanak 32.

Clanovi Drustva upravljaju Drustvom neposredno na Skupitini i putem izabranih predstavnika
u drugim tijelima Drustva.

Tijela DruStva su:

1) Skupstina

2) Predsjednistvo
3) Nadzorni odbor
4) Predsjednik/ica
5) Dopredsjednik/ica
6) Stru¢ne sluzbe

SKUPSTINA DRUSTVA

Clanak 33.

Skupstina Drustva najvise je tijelo upravljanja DruStvom.

Skupstinu Drustva ¢ine svi punoljetni punopravni, podupirajuéi i pridruzeni ¢lanovi Drustva.
Pravo glasa imaju samo punopravni, punoljetni ¢lanovi.

Clanovi Skupstine biraju delegate za saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja.
Mandat delegatima traje Cetiri (4) godine, ukoliko opéim aktom istih nije drugacije odredeno,
te nema ograni¢enja za njegov ponovni izbor.

Clan Skupstine Drustva moze i prije isteka mandata delegata biti opozvan zbog kr$enja propisa
1 statutarnih odredbi na zahtjev ¢lanova Skupstine.
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Clanak 34.

Sjednica Skupstine moze biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina redovito zasjeda
jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupstine odrzava svake Cetvrte godine, a U
slucaju potrebe moze se sazvati i ranije.

Sjednice skupstine saziva Predsjednik/ca Drustva na vlastitu inicijativu. U odluci o sazivanju
Skupstine Predsjednik/ca utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto odrzavanja sjednice.
Predsjednik/ca je duzan/na sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi najmanje 1/3 ¢lanova
Drustva.

U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obvezni predloziti dnevni red sjednice.
Ako predsjednik/ca ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 30 dana od dana dostave zahtjeva
iz stavka 3. ovog ¢lanka, sazvat ¢e je predlagatelj (Odluka mora sadrzavati prijedlog dnevnog
reda, te mjesto, sat i dan odrzavanja sjednice).

Redovna sjednica Skupstine

Redovna sjednica Skupstine odrzava se redovno jednom godi$nje. Na redovnoj sjednici
Skupstine usvaja se Plan rada, Financijski plan za slijede¢u kalendarsku godinu, Izvjesée o
radu za prethodnu kalendarsku godinu, GodiSnje financijsko izvjes¢e te Operativni plan
Drustva.

Izborna sjednica SkupStine

Izborna sjednica SkupStine odrzava se redovito svake 4 godine, koliko traje mandat
Predsjednika/ce Drustva te ostalih tijela Drustva. lIzvanredno, ukoliko dode do razrjeSenja
duznosti Predsjednika/ce ili ostalih tijela DruStva, moze biti sazvana Izborna sjednica
Skupstine 1 prije isteka mandata te ju saziva posljednja osoba ovlastena za zastupanje Drustva,
upisana u Registar udruga.

Na Izbornoj sjednici Skupstine ¢lanovi Drustva biraju Predsjednika/cu  Drustva,
Dopredsjednika/cu, ¢lanove PredsjedniStva te ¢lanove Nadzornog odbora.

Izvanredna sjednica Skupstine

Predsjednis$tvo Drustva duzno je sazvati izvanrednu Skupstinu kada to zatrazi 1/3 ¢lanova
Skupstine DrusStva pismenim putem.

U svom zahtjevu o sazivanju izvanredne SkupStine predlagatelji su obavezni predloZiti dnevni
red sjednice.

Ako PredsjedniStvo ne sazove sjednicu izvanredne Skupstine u roku od 30 dana od dana prijema
zahtjeva iz stavka 1. ovog €lanka sazvat ¢e je predlagatelj.

Odluka predlagatelja o sazivanju izvanredne sjednice Skupstine treba sadrzavati prijedlog
dnevnog reda, dan, sat i mjesto odrzavanja sjednice Skupstine.

Clanak 35.

Duznosti Skupstine

=

Usvaja Statut Drustva, druge opce akte, te njegove izmjene i dopune;

2. Usvaja plan rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i izvjes¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu Drustva;

Usvaja godiSnje financijsko izvjesce;

4. Usvaja strateski plan rada Drustva za najmanje 4 godine unaprijed;

w
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o

Raspravlja i odlucuje o izvje$¢ima o radu tijela Drustva,

Odlucuje o zalbama u skladu s ovim Statutom,;

7. Biraiopoziva Predsjednika Drustva, ¢lanove PredsjedniStva i Nadzornog odbora i njihove
zamjene;

8. Odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja Drustva;

9. Odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti i prestanku rada Drustva;

10. Donosi odluke o statusnim promjenama Drustva, te odlucuje i 0 drugim pitanjima koja
Statutom nisu utvrdena nadleznost drugih tijela drustva;

11. Skupstina imenuje delegate uz Predsjednika Drustva, U saveze, zajednice, mreze i druge
oblike povezivanja, sukladno osnovnim op¢im aktima istih, iz redova ¢lanova tijela
upravljanja Dru$tva na mandat od Cetiri godine. Delegati nakon imenovanja daju pisanu
izjavu o pristanku obavljanja duznosti delegata;

12. U sluc¢aju opoziva i/ili otkaza delegata, Predsjednistvo bira novog koji nastavlja mandat
delegata na Cije je mjesto izabran, a naknadno Skupstina potvrduje navedenu odluku;

13. Radi i druge poslove utvrdene Zakonom, ovim Statutom 1 drugim aktima Drustva.

o

Clanak 36.
Skupstina odlucuje

Skupstina Drustva pravovaljano odlucuje ako sjednici prisustvuje najmanje 10% punoljetnih
punopravnih ¢lanova, a odluke donosi ve¢inom glasova nazo¢nih.

Ukoliko Verifikacijska komisija utvrdi da nema kvoruma daje se pauza od 30 minuta.

Nakon zavrSetka pauze Verifikacijska komisija ponovno utvrduje broj prisutnih punoljetnih
punopravnih ¢lanova Drustva, te ukoliko i dalje nema kvoruma, Skupstina moZze nastaviti s
radom i pravovaljano donositi odluke i zakljucke ukoliko je jednoglasno odluceno isto.

O radu sjednice vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva u arhivi udruge.

Clanak 37.
Glasanje

Na sjednici Skupstine glasanje je javno, ako Skupstina ne odluc¢i drugacije.
Clanovi Predsjednistva i Nadzornog odbora ne mogu glasati kada se radi o njihovom razrjeSenju
ili o pitanjima koja se odnose na njihovo djelovanje.

Clanak 38.

U slucaju isteka mandata svih tijela DruStva, SkupStinu Drustva saziva posljednja osoba
ovlastena za zastupanje koja je upisana u Registar udruga prema odredbama ovog Statuta.

PREDSJEDNISTVO

Clanak 39.

Predsjednistvo Drustva izvr$no je tijelo Skupstine koje rukovodi radom, izvrSava odluke i
zakljucke Skupstine Drustva, odlucuje o svim pitanjima iz svoje nadleznosti u skladu sa
Zakonom, Statutom, Etickim kodeksom i ostalim pravnim aktima, te radi i druge poslove
utvrdene na Skupstini.

Drustvo multiple skleroze Medimurske Zupanije



Statut

Clanak 40.

Predsjednistvo sa predsjednikom i dopredsjednikom broji 5 ¢lanova.

Predsjednik Drustva ujedno je 1 predsjednik Predsjednistva.

Clanove Predsjednistva bira Skupitina od punopravnih punoljetnih &lanova Drustva na
prijedlog predsjednika Drustva kao mandatara.

Mandat ¢lanova Predsjednistva Drustva traje Cetiri (4) godine.

Predsjednistvo Drustva za svoj rad odgovorno je Skupstini Drustva.

Clanak 41.

Predsjednik/ca i ¢lanovi/ce Predsjedni$tva mogu biti razrijeSeni duznosti odlukom Skupstine i
prije isteka mandata ako:

- Postupaju suprotno odlukama Skupstine;

- Podnesu ostavku;

- NaruSe ugled Drustva.
U slucaju prestanka duznosti Predsjednika/ce, do izbora novog, zamjenjuje ga najstariji ¢lan
Predsjednistva ili ¢lan kojega imenuje Skupstina.
U slucaju razrjeSenja duznosti Clana/ice Predsjednistva, do izbora novog, zamjenjuje ga
unaprijed izglasana zamjena na Izbornoj Skupstini Drustva.

Clanak 42.
Duznosti Predsjednistva

Provodenje odluka i zaklju¢aka Skupstine;

Provodenje 1 briga o provedbi Statuta i1 akata Drustva,

Briga o provedbi svih donesenih odluka glede ostvarivanja ciljeva Drustva;

Upravljanje imovinom Drustva i briga o pravilnom Koristenju sredstava;

Utvrdivanje prijedloga Statuta, op¢ih akata, te njihovih izmjena i dopuna;

Donosenje odluka u skladu sa Statutom Drustva;

Podnosenje izvjesc¢a Skupstini 0 svom radu i financijskom poslovanju;

Utvrdivanje prijedloga plana i programa rada djelovanja Drustva, kao i prijedlog

materijalno — financijskog plana, te prijedlog srednjoro¢nih i dugoro¢nih planova razvoja;

9. Imenovanje povjerenstva i komisije, stru¢ne odbore, odreduje im sastav, zadace i rokove
1zvrsenja,

10. Predlaganje Skupstini podupirucih i pridruzenih ¢lanova;

11. Predlaganje visine ¢lanarine i drugih obaveza ¢lanova spram Drustva;

12. Osiguravanje uvjeta za obavljanje administrativno-tehnickih i organizacijskih zadaca;

13. Predlaganje ¢lanova za dodjelu priznanja, nagrada ili zahvalnica;

14. Obavljanje i drugih poslova u skladu sa Statutom i drugim op¢im aktima Drustva;

15. Predsjednistvo, na prijedlog Predsjednika, daje suglasnost za projekte i programe sukladno
raspisanim natjecajima za financijske potpore;

16. Predlaganje i odlucivanje o suradnji i povezivanju s drugim Drustvima i srodnim
organizacijama;

17. Imenovanje ¢lanova Inventurne komisije.

ONoGa~WNE

Clanak 43.

Predsjednistvo radi 1 odlucuje na sjednicama.
Sjednice Predsjednistva odrZavaju se prema potrebi, a najmanje jednom u Cetiri mjeseca.
Sjednice PredsjedniStva saziva Predsjednik/ca DrusStva.
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Sjednice PredsjedniStva sazivaju se pismenim putem ili telefonom najmanje 4 dana prije
odrzavanja, a u hitnim slucajevima najmanje 2 dana ranije.

U slucaju hitne potrebe za odredenom odlukom, u nemoguénosti sazivanja sjednice
Predsjednistva, odluka se moze donijeti putem telefonske sjednice, a na prvoj slijedecoj sjednici
Predsjednistva ista se ponovno potvrduje.

Na sjednice PredsjedniStva moze se pozvati i predsjednik Nadzornog odbora koji istoj
prisustvuje bez prava odlucivanja.

Clanak 44.

Predsjednistvo moze pravomoc¢no odlucivati 1 donositi odluke i zakljucke ako je na sjednici
nazoc¢na polovina ¢lanova Predsjednistva.

Odluke 1 zakljucci donose se ve¢inom glasova nazoc¢nih ¢lanova.

Na sjednici Predsjednistva glasanje je javno, ako Predsjednistvo ne odluci drugacije.

Na sjednicama PredsjedniStva vodi se zapisnik.

Zapisnici sa sjednica Predsjednistva cuvaju se u arhivi Drustva kao dokument trajne vrijednosti.

Clanak 45.

Ukoliko se broj ¢lanova Predsjednistva smanji iz bilo kojeg razloga za najvise dva (2) ¢lana u
toku mandata, aktiviraju se izglasane zamjene na posljednjoj Izbornoj sjednici Skupstine.

U slucaju da se broj ¢lanova Predsjednis$tva smanji za vise od tri (3) ¢lana, nakon aktiviranja
zamjena, Predsjednistvo je duzno sazvati Izvanrednu izbornu Skupstinu radi izbora ¢lanova
Predsjednistva.

Izvanredna skupstina treba se odrzati u roku od 30 dana od nastupa okolnosti iz prethodnog
stavka.

Mandat novoizabranih ¢lanova PredsjedniStva traje do isteka mandata ¢lanova PredsjedniStva
u koji su izabrani.

NADZORNI ODBOR

Clanak 46.

Nadzorni odbor sastoji se od Predsjednika nadzornog odbora i dva ¢lana odbora koje bira
Skupstina izmedu svojih ¢lanova.

Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti ujedno i ¢lanovi drugih tijela Drustva.

Nadzorni odbor radi na sjednicama koje najmanje jedanput godisnje saziva njegov Predsjednik,
a odluke donosi ve¢inom glasova.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri(4) godine te nema ograni¢enja za njihov ponovni
izbor.

Clanu Nadzornog odbora mandat mozZe prestati i prije vremena na koje je izabran, ako ¢e biti
razrijesen od strane Skuptine, te u drugim slu¢ajevima i na na¢in propisan odredbom Clanka
30. ovog Statuta.

Clanak 47.
Duznosti Nadzornog odbora
- Nadziranje primjene Statuta, ostalih opc¢ih akata, te provedba odluka SkupStine i
Predsjednistva;

- Nadziranje materijalno — financijskog poslovanja Drustva,
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- Pracenje i analiziranje ostvarenja financijskog plana Drustva;

- Nadziranje provodenja odredenih odluka koje mu se dostavljaju na uvid,

- Nadziranje provodenja odluka svih izvrsnih tijela drustva.
Sva tijela DrusStva duzna su omoguciti Nadzornom odboru uvid u sve spise, te mu dati potrebne
obavijesti 0 svojoj djelatnosti.
O obavljenom nadzoru Nadzorni odbor jednom godi$nje podnosi pismeno izvjesée Skupstini
Drustva.

PREDSJEDNIK

Clanak 48.

Predsjednika/cu Drustva bira Skupstina izmedu svojih punopravnih punoljetnih ¢lanova.

Za Predsjednika/cu Drustva moze se kandidirati punopravni punoljetni ¢lan Drustva.
Novoizabrani Predsjednik/ca DruStva svoj mandat potvrduje pismenom izjavom.
Predsjednik/ca se bira na ¢etiri(4) godine i moze biti ponovno biran vise mandata uzastopno.
Predsjednik/ca Drustva ujedno je 1 predsjednik/ca Predsjednistva.

U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti Predsjednika/ce, zamjenjuje ga Dopredsjednik/ca sa svim
pravima i ovlastima.

Ukoliko se Predsjedniku/ci ne produzi mandat, ima duznost ostati jo§ jednu (1) godinu kao
savjetnik novoimenovanom Predsjedniku/ci, osiguravaju¢i time kvalitetu i kontinuitet rada
Drustva.

Za svoj rad Predsjednik/ica je odgovoran PredsjedniStvu i Skupstini.

Clanak 49.
Duznosti Predsjednika/ce

1. Predsjednik/ca predstavlja i zastupa Drustvo, odgovara za zakonitost njegovog rada te

osigurava redovito djelovanje tijela Drustva;

Priprema, saziva i vodi sjednice Predsjednistva;

Odgovara za zakonitost rada Drustva;

Potpisuje odluke, sklapa ugovore 1 druge mjere koje donosi Skupstina i Predsjednistvo;

Predsjednik/ca je materijalno — financijski naredbodavac i odgovoran je za materijalno —

financijsko poslovanje Drustva;

Izraduje prijedlog StrateSskog plana rada Drustva za mandatno razdoblje;

Izraduje prijedlog Operativnog plana rada za sljedecu kalendarsku godinu;

Brine o koriStenju imovine Drustva,

Dostavlja zapisnik s Redovne sjednice Skupstine nadleznom upravnom tijelu koji vodi

Registar udruga;

10. Obavlja i druge poslove u skladu s ovim Statutom i drugim op¢im aktima Drustva;

11. Predsjednik/ca moze za dio svojih nadleznosti ovlastiti Dopredsjednika/cu, tajnika/cu ili
nekog od ¢lanova Predsjednistva;

12. Za svoj rad Predsjednik/ca je odgovoran/na Skupstini Drustva;

13. Predsjednik/ca podnosi Skupstini Drustva godiSnje izvjesée o svom radu.
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Clanak 50.

Predsjedniku/ci Drustva moze prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran/a:
- navlastiti zahtjev,
- U slu¢aju nemogucnosti obavljanja duznosti duljem od 6 mjeseci,
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- opozivom.
Postupak za opoziv Predsjednika Drustva moze se pokrenuti na zahtjev najmanje 1/3
punopravnih punoljetnih ¢lanova Skupstine.
O zahtjevu za opoziv Predsjednika/ce raspravlja se i odlucuje na Izvanrednoj sjednici Skupstine
Drustva koja se saziva u skladu sa odredbama ovog Statuta.
Predsjednik Drustva biti ¢e opozvan ako je odluka o opozivu donesena veé¢inom svih prisutnih
punopravnih punoljetnih ¢lanova Skupstine.
U slucaju prestanka mandata Predsjednika/ce Drustva prije isteka vremena na koje je biran
provodi se postupak izbora novog Predsjednika/ce Drustva za preostali dio mandata na
Izvanrednoj sjednici Skupstine Drustva.
U slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti, Predsjednika/cu u svim poslovima zamjenjuje
Dopredsjednik/ca.

DOPREDSJEDNIK/CA

Clanak 51.

U slucaju odsutnosti ili sprije¢enosti Predsjednika/ce Drustva u svim poslovima zamjenjuje ga
Dopredsjednik/ca, ukoliko sam Predsjednik/ca ne odredi drugacije.

Odredbe ovog Statuta o izboru, trajanju mandata i prestanku mandata Predsjednika/ce Drustva
na odgovarajuci se nacin primjenjuju na Dopredsjednika/ce Drustva.

Dopredsjednik/ca se bira na mandat od Cetiri (4) godine.

VII. STRUCNE SLUZBE

Clanak 52.

Radi obavljanja stru¢nih, materijalno — financijskih, administrativno tehnickih 1 drugih poslova
1 zadataka neophodnih za ostvarivanje programa rada i djelatnosti Drustva, njegovih radnih tijela
I skupina, po potrebi se osniva stru¢na sluzba s potrebnim brojem djelatnika koji utvrduje
Predsjednistvo.

Medusobna prava, obveze 1 odgovornosti djelatnika strucne sluzbe i1 DruStva ureduju se
ugovorom o radu, koji zakljuuju djelatnici Stru¢ne sluzbe i ovlastena osoba Drustva, kao
predstavnik poslodavca.

TAJINIK/ICA

Clanak 53.

Tajnik/ica Drustva je stru¢na osoba koja osigurava pravilan i pravodoban rad duZnosnika i tijela
DrusStva.

Tajnika/icu Drustva bira i imenuje PredsjedniStvo za obavljanje stru¢no-administrativnih
poslova u Drustvu na neodreden rok, sukladno Ugovoru o radu.

Za svoj rad tajnik/ica odgovara Predsjedniku i Predsjednistvu Drustva, a preko njih Skupstini.
Tajnik/ca Drustva vodi registar ¢lanova.

Tajnik/ica Drustva posao obavlja profesionalno i za svoj rad tajnik/ca je placen sukladno
sklopljenom Ugovoru o radu, a odlukom PredsjedniStva sa tajnikom/com zasnhiva se radni
odnos.
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Tajnik/ca Drustva poslove obavlja u sjediStu Drustva, a po potrebi i na terenu u punom radnom
vremenu.

BLAGAJNIK/CA

Clanak 54.

Blagajnika/cu imenuje Predsjednistvo Drustva na prvoj sjednici nakon izbora, na neodreden
rok.

Blagajnik/ca za svoj rad odgovara Predsjedniku/ici i Predsjednistvu Drustva, a preko njih i
Skupstini.

Clanak 55.
Duznosti blagajnikalce

1. Blagajnik/ca obavlja sve poslove u vezi s materijalnim i financijskim poslovanjem Drustva

u skladu s vaze¢im propisima o financijskom poslovanja neprofitnih organizacija.

Blagajnik/ca vodi propisane poslovne knjige i ostale financijske dokumente.

O svom radu blagajnik/ca godisnje podnosi pismeno izvjesée Predsjednistvu.

4. Skupstini Drustva blagajnik/ca podnosi pismeno izvjes¢e o financijskom poslovanju
tijekom godine.

wmn

VIIIl. POSLOVI PO PROJEKTIMA | PROGRAMIMA

Clanak 56.

Sukladno odobrenim  sredstvima po ugovorima o financiranju projekata i programa
zaposljavaju se, po potrebi, voditelji i izvoditelji istih sa kojima se sklapa Ugovor o radu ili
Ugovor o djelu. Odluku o zaposljavanju donosi Predsjednik/ca DruStva nakon inicijalnog
razgovora za radno mjesto.

Poslovi po projektima i programima

- Poslovi voditelja programa i projekata;

- Poslovi koordinatora projekata i programa;
- Poslovi osobnog asistenta;

- Poslovi gerontodomacice;

- Poslovi fizioterapeuta;

- Poslovi psihologa;

- Te po potrebi i drugi poslovi.

IX. VOLONTERI

Clanak 57.

Temeljem Zakona o volonterstvu DruStvo kao organizator volontiranja propisuje tko su
volonteri Drustva:

- Predsjednik/ca Drustva

- Dopredsjednik/ca Drustva
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- Clanovi PredsjedniStva Drustva
- ¢lanovi Nadzornog odbora Drustva
- Clanovi Struénih odbora Drustva
Po potrebi mogu se ukljuciti i volonteri izvan Drustva.
O volonterskom radu vodi se evidencija u Drustvu.
S volonterima se sklapaju Ugovori o volontiranju sukladno Zakonu o volonterstvu.
Jednom godisnje podnosi se izvjes¢e nadleznom Ministarstvu.

X. INVENTURNA KOMISIJA

Clanak 58.

Jednom godi$nje, Predsjednistvo Drustva formira inventurnu komisiju iz svojih redova.
Inventurna komisija se sastoji od tri (3) ¢lana, koji izmedu sebe biraju Predsjednika/cu
Inventurne komisije, a ne mogu biti zaposlenici Drustva. Zaposlenici DruStva mogu biti prisutni
za vrijeme inventure kao zapisnicari, na prijedlog ¢lanova Inventurne komisije.

Jednom godisnje Inventurna komisija duzna je izvrsiti inventuru zajednicke imovine Drustva.
Predsjednik/ca Inventurne komisije podnosi Izvje$¢e Predsjednistvu Drustva.

X1. IMOVINA I ODGOVORNOST DRUSTVA ZA OBAVEZE

Clanak 59.

Za svoje obveze Drustvo odgovara svojom imovinom u skladu sa Zakonom.

Drustvo raspolaze svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih Statutom, u skladu sa Zakonom.

O raspolaganju imovinom odlucuje Predsjednistvo.

Clanak 60.
Imovina Drustva

Imovinu Drustva Cine:
1. Novcana sredstva
2. Nekretnine
3. Pokretnine
4. Ostali prihodi

Clanak 61.

Za ostvarivanje svojih ciljeva, programa/projekata i zadataka, Drustvo ostvaruje sredstva iz

1. drzavnog proracuna,

2. fondova i zaklada,

3. ¢lanarina,

4. dobrovoljnih priloga, uplata donatora, sponzora, darovanja, ostavstine te prihoda od
organiziranja manifestacija i obavljanja drugih djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi,
prihoda od izdavanja publikacija u skladu sa Zakonom,

6. domacih i medunarodnih, vladinih i nevladinih, srodnih i suradnickih organizacija i
udruga,

o
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7. druganovcana sredstva ste¢ena u skladu s Zakonom, te pokretne i nepokretne stvari i druga
imovinska prava.

Clanak 62.

Drustvo vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvjes¢a prema propisima kojima se ureduje
nacin vodenja racunovodstva neprofitnih organizacija.

Odlukom PredsjedniStva moze se cjelokupno materijalno i financijsko poslovanje povjeriti
fizickoj ili pravnoj osobi koja se profesionalno bavi pruzanjem usluga vodenja materijalno —
financijskog poslovanja.

X11. PRESTANAK RADA DRUSTVA

Clanak 63.

Drustvo mozZe prestati sa radom temeljem:

1. Odluke Skupstine Drustva o prestanku djelovanja DrusStva natpolovicnom veéinom svih
prisutnih punopravnih punoljetnih ¢lanova;

2. Odlukom o pripajanju drugoj udruzi, spajanju s drugom udrugom ili podjelom Drustva

razdvajanjem;

Pravomo¢nom odlukom Suda o ukidanju Drustva,

Pokretanjem likvidacijskog postupka;

U drugim sluc¢ajevima predvidenih Zakonom.
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Clanak 64.

Po prestanku rada Drustva, financijska sredstva iz javnih izvora sukladno Zakonu vratit ¢e se u
proracun iz kojeg su financijska sredstva dodijeljena.

U slucaju prestanka postojanja DruStva imovina se nakon namirenja vjerovnika 1 troskova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste
ili slicne statutarne ciljeve, na osnovi odluke Skupstine.

U slucaju da se iz bilo kojeg razloga Skupstina DruStva ne moZze sastati 1 donijeti odluku iz
prethodnog stavka, preostalu imovinu stjece lokalna samouprava u kojoj DrusStvo ima sjediste.
Imovina Drustva ne moze se dijeliti osnivac¢ima, ¢lanovima Drustva, osobama ovlastenim za
zastupanje, zaposlenicima ili s njima povezanim osobama.

LIKVIDATOR/ICA

Clanak 65.

Likvidatora/icu Drustva bira i imenuje Skupstina.

Likvidator/ica moze biti ¢lan/ica Drustva ili fizi€ka/pravna osoba koja nije ¢lan Drustva.
Likvidator/ica ima pravo na naknadu troSkova za svoj rad iz sredstava DruStva u visini koju
odreduje Skupstina na prvoj sjednici nakon njegovog imenovanja.

Likvidator/ica zastupa Drustvo u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje do okonc¢anja i brisanja Drustva iz
Registra udruga.

Drustvo multiple skleroze Medimurske Zupanije



Statut

XIIL. RJESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA

Clanak 66.

U slu&aju potrebe, sporovi se rjesavaju medijacijom uz pomo¢ neovisnog posrednika.

U sluéaju sukoba interesa odluduje Predsjednistvo Drustva.

Sukobom interesa smatra se kada &lanovi tijela upravljanja u obavljanju svojih duznosti u
Drustvu dodu u situaciju da svojom odlukom ili drugim djelovanjem pogoduju sebi ili sebi
bliskim osobama, a naustrb interesa udruge ili njenih ¢lanova.

XIV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE.

Clanak 67.

Ustroj Drustva i donosenje opéih akata Drustva uskladit ée se s odredbama ovog Statuta
najkasnije u roku od 6 mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Statuta.

Clanak 68.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja, te istim danom prestaje vaZiti dosadaSnji Statut
Drustva.

U Cakoveu, dana 20. prosinca 2023. godine.

Za Drustvo, predsjednik

IVAN SKEC
/—

——
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